
OndersteuningsPlanRaad

(OPR)



Welkom bij de OPR van Stichting 

Leerlingenzorg NW-Veluwe

 Wie of wat is Stichting Leerlingenzorg NW-Veluwe?

 Wat doet Stichting Leerlingenzorg NW-Veluwe?

 Wat is het Ondersteuningsplan?

 Wat is de OPR?

 Wat doet de OPR?

 Tot slot…



Wie of wat is Stichting Leerlingenzorg 

NW-Veluwe?

 Samenwerkingsverband voor voortgezet onderwijs;

 Gericht op ondersteuning van leerlingen;

 Regio NW-Veluwe: Elburg, Ermelo, Harderwijk, Nijkerk, Nunspeet, Putten, 

Zeewolde;

 11 besturen voor voortgezet onderwijs (VO) en voortgezet speciaal onderwijs 

(VSO), voormalig cluster 3 en 4;

 15 scholen, genoemd op blz. 7 van het ondersteuningsplan;

 Bestuur: samenwerkende schoolbesturen;

 Dagelijks kantoor: directeur, beleids-/kwaliteitsmedewerker, secretariaat, 

Permanente Commissie Leerlingenzorg (PCL), controller, OnderwijsZorg

Centrum (OZC).



Wat doet het samenwerkingsverband?

 Uitvoering van de Wet passend onderwijs. Dit betekent dat alle leerlingen 

naar school gaan en zij het onderwijs krijgen dat het beste bij hen past;

 We werken volgens het motto: ‘Regulier, tenzij…’. Dit betekent dat wij 
streven naar de plaatsing van zoveel mogelijk leerlingen in het regulier 

onderwijs;

 Wij zorgen voor de ondersteuning voor de leerlingen waarvoor dit niet 

vanzelfsprekend is door middel van ondersteuningsarrangementen, ingezet op 

de school;

 Lukt het niet? Dan zoeken we met elkaar naar een plek die beter passend is;

 Wij zorgen voor de toelating in het VSO, op basis van overleg en 

samenwerking. 



Wat is het Ondersteuningsplan?

 In het Ondersteuningsplan staan alle afspraken over de manier waarop de 
leerlingen in het samenwerkingsverband zo goed mogelijk de passende 
ondersteuning kunnen krijgen die zij nodig hebben;

 In het Ondersteuningsplan geven wij aan welk niveau van basisondersteuning in de 
scholen wordt geboden;

 We geven ook aan welke aanvullende vormen van ondersteuning er zijn;

 In het Ondersteuningsplan staat hoe de verwijzing naar het VSO plaatsvindt en hoe 
ouders worden geïnformeerd;

 We maken een overzicht over de verdeling van de financiële middelen;

 Het Ondersteuningsplan maken we gezamenlijk met de schooldirecties, 
zorgcoördinatoren, teamleiders, ouders, besturen, de OPR en de gemeenten.

Kortom: het Ondersteuningsplan is de koers die we in het samenwerkingsverband 
gezamenlijk willen varen, gedurende een periode van vier jaar. 



Wat is de OPR?

 OPR staat voor OndersteuningsPlanRaad;

 Wettelijk: de OPR heeft de taak om eens per vier jaar instemming te geven 
aan het Ondersteuningsplan van het samenwerkingsverband;

 De OPR bestaat uit ouders/leerlingen en personeelsleden van de scholen in 
het samenwerkingsverband;

 De OPR heeft een reglement en een statuut. In deze formele stukken staat 
onder andere beschreven hoe de vergaderingen verlopen en hoe er gestemd 
wordt;

 De leden van de OPR kiezen een voorzitter en een secretaris uit haar midden.

 Vanuit het samenwerkingsverband zijn de directeur en de beleidsmedewerker 
aanwezig bij de vergaderingen.

 Toezichthouder (bestuur) woont vergaderingen OPR bij



Wat doet de OPR?

 Wettelijk: de OPR heeft de taak om eens per vier jaar instemming te geven 

aan het Ondersteuningsplan van het samenwerkingsverband. Maar…….

 Naast deze wettelijke taak vragen wij meer van de OPR:

 Bespreken van alle aangelegenheden die het Ondersteuningsplan raken, 

gedurende de looptijd van het plan;

 Gevraagd en ongevraagd advies geven naar aanleiding van het 

Ondersteuningsplan en de uitvoering hiervan;

 Voorstellen doen en standpunten kenbaar maken over de uitvoering van het 

beleid;

 Bespreken van jaarverslag, jaarrekening, begroting, beleidsvoornemens, 

personeel en organisatie;

 Andere onderwerpen die ter tafel komen tijdens vergaderingen.



Tot slot…

 Wij waarderen de input van de OPR!

 Zijn er nog vragen?


